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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI PRYSMIAN S.P.A. (“PRYSMIAN” O LA 

“SOCIETÀ”) SULLA PROPOSTA DI CUI ALL’OTTAVO PUNTO DELL’ORDINE DEL GIORNO DELLA PARTE ORDINARIA 

DELL’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI DEL 28 APRILE 2021 (L’“ASSEMBLEA”) CHIAMATA A DELIBERARE IN MERITO 

ALLA PROROGA DEL PIANO PARTECIPAZIONE AZIONARIA A FAVORE DI DIPENDENTI DEL GRUPPO PRYSMIAN, 

PREDISPOSTA AI SENSI DELL’ART. 125-TER DEL D. LGS. 58 DEL 24 FEBBRAIO 1998, COME SUCCESSIVAMENTE 

MODIFICATO ED INTEGRATO E AI SENSI DELL’ART. 84-BIS DEL REGOLAMENTO ADOTTATO DALLA CONSOB CON 

DELIBERA N. 11971 DEL 14 MAGGIO 1999, COME SUCCESSIVAMENTE MODIFICATO, SECONDO LO SCHEMA N. 7 

DELL’ALLEGATO 3A AL REGOLAMENTO MEDESIMO 
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8. Proroga del piano di partecipazione azionaria a favore di dipendenti del Gruppo 
Prysmian. 

 
Signori Azionisti, 
 
Vi abbiamo convocato in Assemblea ordinaria anche per sottoporre alla Vostra approvazione, ai 
sensi dell’art. 114-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 58/98, la proroga del piano di partecipazione 
azionaria basato su strumenti finanziari riservato a dipendenti di Prysmian S.p.A. e/o di sue 
controllate, ivi inclusi alcuni degli Amministratori della Società (il “Piano”), già approvato con 
delibera assembleare del 13 aprile 2016 e successivamente modificato il 12 aprile 2018. 
 
Tenuto conto dei buoni risultati legati all’adesione al Piano, caratterizzato tra l’altro dall’obiettivo 
di rafforzare il senso di appartenenza al Gruppo, offrendo ai dipendenti l’opportunità di 
condividerne i successi in un’ottica di lungo periodo, il Consiglio di Amministrazione, su proposta 
del Comitato Remunerazioni e Nomine, Vi propone di prorogare la durata del Piano, in scadenza 
con l’esercizio in corso, sino a tutto il 2024 compreso, confermando peraltro in n. 600.000 le azioni 
proprie a disposizione del Piano per l’intero periodo oggetto della proroga. 
 
Per una descrizione del contenuto del Piano si rinvia al documento informativo, già integrato con 
le proposte di modifica sopra esposte, che si riporta integralmente in allegato, predisposto ai sensi 
dell’art. 84-bis del regolamento adottato dalla Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, 
come successivamente modificato ed integrato. 

 
* * * 

 
Tutto ciò premesso, sottoponiamo alla Vostra approvazione la seguente proposta di de-
liberazione: 
 
“L’Assemblea, 
 
- esaminato il documento informativo predisposto ai sensi dell’art. 84-bis del regolamento 

adottato dalla Consob con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente 
modificato (il “Documento Informativo”), 

 
DELIBERA 

 
di approvare la proroga sino a tutto il 2024 compreso, del piano di partecipazione azionaria 
basato su strumenti finanziari riservato a dipendenti di Prysmian S.p.A. e/o di sue controllate, 
ivi inclusi alcuni degli Amministratori della Società, confermando altresì in n. 600.000 le azioni 
proprie a disposizione del Piano per l’intero periodo oggetto della proroga, secondo quanto 
indicato nel Documento Informativo.” 
 
Milano, 25 marzo 2021 

* * * 
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http://www.prysmiangroup.com/
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